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 Artikel 1 

 

1. Aan de landsdienaar, verbonden aan de Arubaanse burgerlijke 

dienst, wordt ten laste van het Land door de Gouverneur wachtgeld toe-

gekend, wanneer de betrokkene voorzien is van een aanstelling in vaste 

dienst en wegens opheffing van een door hem bekleed wordende betrek-

king of ten gevolge van een reorganisatie van de dienst eervol, doch 

niet op eigen verzoek wordt ontslagen, tenzij hij alsdan aanspraak kan 

doen gelden op verkrijging van pensioen en dat pensioen meer bedraagt 

dan het wachtgeld, voor hem berekend op de voet van artikel 2 van dit 

besluit. 

2. Het bepaalde in het eerste lid vindt ook toepassing voor de 

burgerlijke landsdienaar die van een vaste aanstelling is voorzien, en 

wiens bezoldiging gebracht wordt ten laste van de Nederlandse Staats-

begroting, met dien verstande evenwel dat het wachtgeld dan eveneens 

ten laste van de Nederlandse Staatsbegroting komt. 

 

 Artikel 2 

 

1. Het beloop van het wachtgeld, dat het maximum van het pensioen 

hetwelk aan de betrokken landsdienaar zou mogen worden toegekend, niet 

te boven mag gaan, zomede de duur van het tijdperk waarover het wacht-

geld mag worden genoten, worden bepaald als volgt: 

 

 
Voor de landsdienaar 

die op de dag van de 

opwachtgeldstelling 

heeft vervuld een 

diensttijd van ten 

volle: 

 
Beloop van het wacht-

geld: 

 
Duur van het 

wachtgeldtijdperk: 

 
één jaar 

twee jaren 

drie ,, 

vier ,, 

vijf ,, 

zes ,, 

zeven ,, 

acht ,, 

negen ,, 

tien ,, 

elf ,, 

twaalf jaren of meer 

 
vijftig ten honderd 

van de laatst genoten 

bezoldiging met af-

ronding naar boven 

tot het naaste getal 

volle florins, dat 

door twaalf deelbaar 

is 

 
Drie maanden 

Zes ,, 

Negen ,, 

Twaalf ,, 

Zestien ,, 

Twintig ,, 

Vierentwintig ,,  

Achtentwintig ,, 

Drieëndertig ,, 

Achtendertig ,, 

Drieënveertig ,, 

Achtenveertig ,, 

 

2. De Gouverneur is bevoegd om in zeer bijzondere gevallen aan de 

gewezen landsdienaar die op de dag van ingang der opwachtgeldstelling 

een diensttijd van twaalf of meer jaren heeft vervuld en daarnevens de 

leeftijd van ten minste veertig jaren heeft bereikt, na afloop van de 
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voormelde termijn van achtenveertig maanden bij een met redenen om-

kleed besluit een, telkens voor de tijd van ten hoogste één jaar te 

verlenen, wachtgeld toe te kennen. 

3. Het beloop van het in het tweede lid bedoelde wachtgeld wordt 

in elk geval afzonderlijk vastgesteld, echter niet tot een hoger be-

drag dan dat van het te voren genoten wachtgeld. 

4. Ingeval het beloop van het pensioen dat aan een op wachtgeld 

gestelde landsdienaar zou zijn verleend, indien hij met de dag waarop 

het wachtgeld ingaat, voor het verkrijgen van pensioen in aanmerking 

ware gekomen, meer zou bedragen dan dat van het wachtgeld, berekend op 

de voet van het eerste lid, wordt het wachtgeld op het bedrag van dat 

pensioen bepaald. 

5. Het aan de ten behoeve van 's Lands dienst in burgerlijke of 

in militaire betrekking uit Nederland uitgezonden burgerlijke lands-

dienaar toe te kennen wachtgeld wordt niet voor een korter tijdperk 

dan voor zes maanden verleend. 

6. Onder "bezoldiging" wordt verstaan het bedrag dat de pensioen-

grondslag van de landsdienaar uitmaakt bij de opwachtgeldstelling; on-

der "diensttijd" de tijd die krachtens de Pensioenverordening lands-

dienaren (AB 1991 no. GT 25) als zodanig in aanmerking mag worden ge-

bracht. 

 

 Artikel 3 

 

Indien de landsdienaar meer dan één betrekking waarvoor hij een 

aanstelling in vaste dienst heeft verkregen, bekleedt en in de in ar-

tikel 1 genoemde gevallen uit een of meer van die betrekkingen wordt 

ontslagen, stelt de Gouverneur vast, welk gedeelte van de pensioen-

grondslag moet worden beschouwd te gelden voor de betrekking of be-

trekkingen, waaruit ontslag of ontheffing werd verleend. Dit gedeelte 

van de pensioengrondslag vormt dan de grondslag voor de berekening van 

het beloop van het wachtgeld. 

 

 Artikel 4 

 

Het wachtgeld, toe te kennen aan een ten laste van het Land ge-

pensioneerde landsdienaar die opnieuw in 's Lands dienst is getreden, 

zal niet meer mogen bedragen dan het verschil tussen het genoten wor-

dend pensioen en het maximum van het pensioen dat aan een landsdienaar 

mag worden toegekend. 

 

 Artikel 5 

 

1. Indien een ingevolge artikel 1 op wachtgeld gestelde benoemd 

wordt in een betrekking in vaste dienst bij het Land, die in verband 

met zijn persoonlijkheid en omstandigheden redelijkerwijze zou moeten 

worden aanvaard, en waarvan de bezoldiging gelijk staat met of over-

treft het vóór de opwachtgeldstelling genoten inkomen, vervalt het 

wachtgeld, tenzij de benoemde om naar het oordeel van de Gouverneur 

overwegende redenen de betrekking niet aanvaardt. 

2. Ingeval de nieuwe bezoldiging minder bedraagt dan het vóór de 

opwachtgeldstelling genoten inkomen, wordt, voor zover het beloop van 

bezoldiging en wachtgeld tezamen hoger zou zijn dan het laatstgenoten 

inkomen, het wachtgeld verminderd, in dier voege dat een en ander te-

zamen dat inkomen niet overtreft. 

3. Een herplaatsing in of een terbeschikkingstelling voor 's 

Lands dienst voor een bepaalde tijd of in een betrekking die na ver-

loop van zekere tijd zal worden opgeheven, alsook een tijdelijke 
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plaatsing bij of terbeschikkingstelling voor een der takken van dienst 

van het Land gaat gepaard met stilstand van het wachtgeld gedurende 

het tijdvak van vervulling der nieuwe betrekking, indien het aan die 

betrekking verbonden inkomen dan wel het bij de terbeschikkingstelling 

toegelegd voorlopig inkomen gelijk is aan of méér is dan dat, genoten 

in de tevoren beklede betrekking. Het wachtgeld wordt op de in het 

tweede lid bepaalde voet gedeeltelijk of ten volle genoten, wanneer 

het aan de nieuwe betrekking verbonden inkomen dan wel het bij de ter-

beschikkingstelling toegelegde voorlopig inkomen minder is dan dat, 

genoten in de tevoren beklede betrekking. 

 

 Artikel 6 

 

Ingeval een op wachtgeld gestelde landsdienaar één of meer be-

trekkingen is blijven vervullen en hem naast het reeds vervuld wordend 

ambt een nieuwe betrekking wordt opgedragen, alsmede bij het verkrij-

gen van verhoging van bezoldiging in een betrekking waarin de lands-

dienaar na de toekenning van het wachtgeld is benoemd, vinden de bepa-

lingen van artikel 5 overeenkomstige toepassing. 

 

 Artikel 7 

 

1. Indien een op wachtgeld gestelde inkomsten geniet of gaat ge-

nieten uit of in verband met arbeid of bedrijf van andere aard, dan in 

de artikelen 5 en 6 bedoeld, ter hand genomen op of na de dag van in-

gang van het ontslag terzake waarvan het wachtgeld is verleend, wordt, 

zodra en zolang het wachtgeld, vermeerderd met die inkomsten, het vóór 

de opwachtgeldstelling genoten inkomen zou overschrijden, het wacht-

geld met het bedrag van die overschrijding verminderd dan wel inge-

trokken. 

2. Van het terhandnemen van zodanige arbeid of zodanig bedrijf 

doet de op wachtgeld gestelde onverwijld mededeling aan de Gouverneur. 

Daarbij doet hij, voor zover mogelijk en desverlangd onder openlegging 

van boeken en bescheiden, opgave van de inkomsten die hij uit de ter 

hand genomen werkzaamheden zal trekken, terwijl hij voorts verplicht 

is om, indien die inkomsten tijdelijk of blijvend wijziging ondergaan, 

daarvan tijdig vóór het verschijnen van de eerstvolgende termijn van 

uitbetaling van het wachtgeld nadere opgave te doen. 

3. Zijn de inkomsten niet vooraf op te geven, dan doet hij tijdig 

vóór het verschijnen van elke voormelde termijn opgave van de inkom-

sten die hij sinds het terhandnemen der werkzaamheden of sinds de vo-

rige opgave heeft genoten. 

4. Brengt echter de aard der werkzaamheden naar het oordeel van 

de Gouverneur mee dat de inkomsten over een langere termijn moeten 

worden berekend, dan geschiedt de opgave dienovereenkomstig en wordt 

eventueel het wachtgeld voorlopig niet uitgekeerd of daarop een ver-

mindering toegepast van een voorlopig vastgesteld bedrag, onder voor-

behoud van verrekening aan het einde van de evenbedoelde termijn. 

5. Bij een nadere regeling op de voet van de voorgaande bepalin-

gen mag van de opgave van de betrokkene worden afgeweken. Indien in-

komsten zonder voldoende reden vrijwillig zijn prijs gegeven of door 

eigen schuld zijn verloren gegaan, blijft niettemin de nader getroffen 

regeling, betreffende het geheel of ten dele vervallen van het wacht-

geld, van kracht. 

6. Indien een op wachtgeld gestelde de in dit artikel bedoelde 

opgave niet tijdig heeft ingezonden, geen behoorlijke boekhouding 

heeft gevoerd of de opgave onjuist of onvolledig heeft gedaan, is de 

Gouverneur bevoegd het wachtgeld geheel of ten dele vervallen te ver-
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klaren. 

7. De op wachtgeld gestelde wordt geacht door het aanvaarden van 

het wachtgeld erin te bewilligen dat zij die naar het oordeel van de 

Gouverneur daarvoor in aanmerking komen, omtrent zijn omstandigheden 

alle inlichtingen geven, die de daarvoor aangewezen autoriteit zal 

dienstig oordelen. 

8. Wanneer de op wachtgeld gestelde inkomsten genoot uit of in 

verband met arbeid of bedrijf, ter hand genomen vóór de dag van ont-

slag, ter zake waarvan het wachtgeld is verleend, en deze inkomsten 

vermeerderd zijn, vindt ten aanzien van die vermeerdering dit artikel 

overeenkomstige toepassing. 

9. Indien de op wachtgeld gestelde in de gelegenheid geraakt om 

op een wijze die in verband met zijn persoonlijkheid en zijn omstan-

digheden naar het oordeel van de Gouverneur voor hem passend wordt ge-

acht, inkomsten te verkrijgen, doch daarvan geen gebruik maakt, wordt 

op de voet van het in dit artikel bepaalde het wachtgeld verminderd 

met het beloop der verzuimde inkomsten voor de tijd waarover die in-

komsten zouden zijn genoten, en eventueel ingetrokken. 

 

 Artikel 8 

 

De op wachtgeld gestelde is verplicht zich te gedragen naar de 

voorschriften die hem door de Gouverneur, hetzij in het algemeen, het-

zij voor enig bijzonder geval zijn of worden gegeven, strekkende om 

tot het verkrijgen van een ambt of betrekking of een andere bron van 

inkomsten te geraken. Bij niet-nakoming van die voorschriften mag het 

wachtgeld geheel of ten dele worden vervallen verklaard. 

 

 Artikel 9 

 

1. Het wachtgeld gaat in: 

a. in gevallen als bedoeld in artikel 1, met de dag waarop het ontslag 

ingaat; 

b. in het geval, bedoeld in artikel 2, tweede lid, op het daarvoor 

door de Gouverneur bepaalde tijdstip. 

 2. Het wachtgeld eindigt: 

a. met de dag, volgende op die waarop de ingevolge artikel 2 daarvoor 

gestelde termijnen verstrijken; 

b. op de dag waarop een tussentijdse pensionering van de betrokkene 

ingaat; 

c. op de dag waarop een benoeming als in het eerste lid van artikel 5 

bedoeld, ingaat of zou zijn ingegaan; 

d. op de dag met ingang waarvan het is ingetrokken of vervallen; 

e. met de laatste dag van de maand waarin de op wachtgeld gestelde 

overlijdt. 

 

 Artikel 10 

 

1. De Gouverneur is bevoegd om, ten einde het zoeken van een 

nieuw middel van bestaan te vergemakkelijken, aan een eervol uit 's 

Lands dienst ontslagen burgerlijk landsdienaar in tijdelijke dienst op 

de voet van de bepalingen van dit besluit wachtgeld toe te kennen, met 

dien verstande dat, onverminderd de toepassing van artikel 2, tweede 

lid, de duur van het tijdperk waarover het wachtgeld zal worden geno-

ten, bepaald wordt op ten hoogste de helft van de in het eerste lid 

van dat artikel aangegeven termijnen. 

2. Als "bezoldiging" van zodanige landsdienaar wordt aangemerkt 

diens inkomen, waarbij rekening wordt gehouden met alle aan hem toege-
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kende voordelen, vergoeding voor onkosten daaronder niet begrepen. 

 

 Artikel 11 

 

De Gouverneur kan in zeer bijzondere gevallen, wanneer de bepa-

lingen van dit besluit geacht worden niet een billijke maatstaf voor 

de toekenning of voor de berekening van een wachtgeld op te leveren, 

bij een met redenen omkleed besluit daarin nader voorzien. 

 

 Artikel 12 

 (vervallen) 

 

 Artikel 13 

 

1. Wanneer als gevolg van een herziening der algemene onderwijs-

voorschriften of anderszins leerkrachten bij het bijzonder onderwijs 

naar het oordeel van de Gouverneur overbodig zijn geworden, worden de 

landsuitkeringen die naar de grondslag van de bezoldigingen der leer-

krachten bij het openbaar onderwijs voor de betrokken school of scho-

len worden verstrekt, verhoogd met zodanig bedrag als zou worden ver-

eist om aan die overbodig geworden leerkrachten, waren deze in stede 

van bij het bijzonder onderwijs bij het openbaar onderwijs werkzaam 

geweest en wegens opheffing van hun betrekking of reorganisatie van de 

dienst ontslagen, wachtgeld toe te kennen op de voet van de bepalingen 

van dit besluit. De Gouverneur stelt voor elk geval vast, of de be-

langhebbende tot de bij het bijzonder onderwijs werkzaam zijnde of ge-

weest zijnde vaste of tijdelijke krachten moet worden geacht te beho-

ren. 

2. De in het eerste lid van dit artikel bedoelde verhoging wordt 

op een minder bedrag gesteld of vervalt in haar geheel, wanneer zich 

ten aanzien van de betrokken leerkrachten bij het bijzonder onderwijs 

omstandigheden voordoen uit welke, waren die leerkrachten in stede van 

bij het bijzonder onderwijs bij het openbaar onderwijs werkzaam ge-

weest en ware dan die personen wachtgeld toegekend, het geheel of ge-

deeltelijk ophouden van de uitkering van dat wachtgeld zou zijn voor-

gevloeid. 

 

 Artikel 14 

 

Deze landsverordening kan worden aangehaald als Wachtgeldbesluit. 

 


